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INFORMATIVA AI LAVORATORI SULLA SICUREZZA 
(Ai sensi dell'art. 36 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.) 

 

L’art.36 del Decreto Legislativo n.81 del 09.04.2008 prevede che ciascun lavoratore riceva dal Datore di Lavoro 

(Dirigente Scolastico) un’adeguata informazione:  

A. Sui rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alla attività svolta e sulle misure e le attività di 

protezione e prevenzione adottate;  

B. Sulle procedure che riguardano il primo soccorso, la lotta antincendio, l'evacuazione dei luoghi di 

lavoro;  

C. Sui nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di primo soccorso e di prevenzione 

incendi (VEDI ORGANIGRAMMA DEL SGS) 

D. Sui nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, e del medico 

competente (organigramma del SGSL); 

E. Sui rischi specifici cui è esposto il lavoratore in relazione all’attività svolta. 

 

C - NOMINATIVI DEI LAVORATORI  INCARICATI DI APPLICARE LE MISURE DI PRIMO SOCCORSO E DI  

PREVENZIONE INCENDI  

D. SUI NOMINATIVI DEL RESPONSABILE E DEGLI ADDETTI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, E 

DEL MEDICO COMPETENTE (ORGANIGRAMMA DEL SGSL) 

 

 

ADDETTI ALL’EMERGENZA ANTINCENDIO E PRIMO SOCCORSO (VEDI ORGANIGRAMMA):  

Il ruolo degli addetti antincendio e primo soccorso è di ausilio in situazioni di emergenza; esso è importante e 

delicato, ma non implica particolari responsabilità per chi lo ricopre. I compiti degli addetti sono definiti nei 

piani di emergenza interni. Sono i lavoratori incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione incendi e 

lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di 

primo soccorso e, in generale, di gestione dell’emergenza.  Gli Addetti all’emergenza sono  designati 

direttamente dal Dirigente Scolastico e scelti in base alle loro capacità e attitudini  per l’attuazione delle misure 

di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei lavoratori in caso di pericolo grave ed immediato, 

di salvataggio, di pronto soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza.  

 

I nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di primo soccorso e di prevenzione incendi e i  

nominativi del responsabile e degli addetti del servizio di prevenzione e protezione, e del medico competente 

sono pubblicati nell’organigramma del SGSL. 

 

Ai fini di una corretta operatività all'interno dell'Istituto, si definiscono di seguito i compiti specifici, le 

modalità di coordinamento e i vincoli formativi di tali figure: 

 

1. Compiti Specifici degli Addetti Antincendio ed Evacuazione 

Nelle fasi di emergenza e nell'attività quotidiana di prevenzione, il personale incaricato svolge le seguenti 

funzioni: 

- Monitoraggio preventivo: segnalazione di eventuali anomalie alle vie di esodo, ostruzioni delle uscite 

di sicurezza o malfunzionamenti dei presidi antincendio (estintori, idranti). 

- Intervento tempestivo: tentativo di estinzione dei principi di incendio utilizzando i mezzi a disposizione 

(estintori), solo se le condizioni di sicurezza lo consentono e senza mettere a rischio la propria 

incolumità. 
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- Coordinamento dell'esodo: assistenza nell'evacuazione ordinata delle classi e del personale verso i 

punti di raccolta stabiliti dal piano di evacuazione, prestando particolare attenzione ai soggetti con 

disabilità o mobilità ridotta. 

- Raccordo con i soccorsi esterni: collaborazione con il Coordinatore delle Emergenze per fornire 

indicazioni precise ai Vigili del Fuoco al loro arrivo. 

 

 

2. Compiti Specifici degli Addetti al Primo Soccorso 

In presenza di infortuni o malori che colpiscono studenti, personale docente o ATA, l'addetto deve: 

 Valutazione della situazione: riconoscimento dell'emergenza sanitaria accertando lo stato delle funzioni vitali 

della vittima, garantendo al contempo la sicurezza della scena per evitare ulteriori rischi. 

 Primo intervento: attuazione delle tecniche di primo soccorso (es. massaggio cardiaco, uso del defibrillatore 

DAE se presente e se formati, medicazioni, manovre di disostruzione) in attesa del personale medico. 

 Attivazione dei soccorsi esterni: chiamata tempestiva al Servizio Sanitario di Urgenza (112/118), fornendo 

informazioni precise sulla dinamica dell'evento, sul numero di coinvolti e sullo stato dell'infortunato. 

 

3. Obblighi Formativi e di Aggiornamento 

Per poter esercitare tali funzioni all'interno della scuola, i lavoratori designati hanno l'obbligo di: 

 Frequentare i corsi di formazione: i percorsi didattici specifici sono definiti d'intesa con il Servizio di 

Prevenzione e Protezione (RSPP), in conformità alle normative vigenti per il settore scolastico. 

 Sottoporsi ad aggiornamento periodico: la formazione deve essere rinnovata con cadenza triennale sia per gli 

addetti al primo soccorso che per gli addetti antincendio. 

 Partecipare alle prove di evacuazione: presenza attiva durante le esercitazioni periodiche d'istituto per testare 

l'efficacia dei flussi di comunicazione e delle procedure di esodo. 

 

 


